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UvVOD

Cinnosti Spolku vychazeji ze strategickych politickych dokumenttl, a to pfedev§im z Nafizeni
Evropského Parlamentu a Rady EU ¢&. 1305/2013, o podpofe pro rozvoj venkova a
Z Evropského zemédélského fondu pro rozvoj venkova, ktery prispiva k dosazeni cili
stanovenych Narodnim strategickym planem rozvoje venkova, tj. k rozvoji venkovského
prostoru Ceské republiky na bazi trvale udrzitelného rozvoje, zlepseni stavu Zivotniho prostiedi

a snizeni negativnich vlivll intenzivniho zeméd¢lského hospodareni.

K dosazeni cilii rozvoje venkova na zéklad¢ Natizeni EU dochazi prostiednictvim stanovanych
6 ti priorit. Spolek mtze ovlivnit pouze 5, a to jen nékteré vybrané body, které jsou v souladu
s nafizenim EU a staly se klicovymi pro spolek.

Techto 5 stanovenych priorit, které se staly klicovymi cili spolku, miizeme aktivné realizovat

V nasem Vychodoceskem regionu, na narodni a mezindrodni urovni prostirednictvim nasi Siroké

clenske zakladny.

Klicové cile spolku v oblasti regionalni, narodni a evropské
spoluprace:

1) podpoftit pieddvani poznatki a inovaci v zemédélstvi ve venkovskych oblastech se

zaméfenim na:

a) inovaci, spolupraci a rozvoj znalostni zakladny ve venkovskych oblastech
b) posileni vazeb mezi zemédé&lstvim a produkei potravin

¢) podporu celozivotniho vzdélavani a odborné piipravy v odvétvi zemedélstvi

2) podpoftit zvySeni zivotaschopnosti zemédélskych podnikd a jejich konkurenceschopnosti
V regionu a inovativnich zemédélskych technologii, a to:




a) zlepSenim hospodaiské vykonnosti zemédelskych podnikl za ucelem zvysSeni miry Ucasti
na trhu a orientace na trh

b) usnadnénim vstupt dostate¢n¢ kvalifikovanych zemédé€lct do odvétvi zemédelstvi, zejména
generacni obnovy v tomto odveétvi

3) podpotit organizace potravinového fetézce, veetné zpracovavani zemédélskych produkti
a jejich uvadéni na trh, se zaméfenim na zlepSeni konkurenceschopnosti prvovyrobci a jejich
lepsim zaclenénim do zeméd¢lsko-potravinarského fetézce prostiednictvim podpory mistnich
trhi a kratkych dodavatelskych fetézca

4) podpotit obnovu, zachovani a zlepSeni ekosystému souvisejicich se zemédélstvim se
zaméfenim na:

a) obnovu, zachovani a zvySeni biologické rozmanitosti
b) lepsi hospodareni s vodou, véetn¢ nakladani s hnojivy a pesticidy
¢) predchazeni erozi pidy a lepsi hospodateni s pudou

5) podpora ucinného vyuzivani zdroju a podpora piechodu na nizkouhlikovou ekonomiku
V odvétvich zemédélstvi a potravinarstvi, ktera je odolna vuci klimatu, se zaméfenim na:

a) efektivnéjsi vyuzivani vody v zeméd¢lstvi;

b) efektivnéjsi vyuzivani energie v zeméd¢lstvi a pii zpracovani potravin

MISE

V roce 2017 jsme poprvé jako spolek ziskali finan¢ni grant v ramci programu Erasmus+,
vzdélavani dospélych. Ze ziskanych informaci a vysledkl projektu jsme si stanovili dalsi
aktualni témata pro fesent.

Vzdélavaci témata:
1) posileni vazeb mezi zeméd¢€lstvim a produkci potravin

2) zlepSeni hospodaiské vykonnosti zemédé€lskych podnikii za Gcelem zvySeni miry Ucasti
na trhu a orientace na trh

3) organizace potravinového fetézce, vCetné zpracovavani zeméedélskych produktl a jejich
uvadéni na trh

4) obnovu, zachovani a zvySeni biologické rozmanitosti a udrZeni stavajicich ekosystému
a tvorba krajiny

5) podpora uc¢inného vyuzivani zdrojli a podpora prechodu na nizkouhlikovou ekonomiku
V odvétvich zemé&délstvi a potravinafstvi

Toto téma vychéazi z uhlikové bilance v CR, kdy do roku 2020 méme sniZit produkci CO2
030% oproti roku 2000, mimo jiné snizit ztraty uhliku z pidy, napf. zatraviiovanim,
péstovanim leguminéz, vysadbou sadti apod. CR ma v navaznosti na EU vypracovanou Nérodni
nizkouhlikovou strategii.



6) ochrana vody ve smyslu zadrzovani vody v krajiné a jejim hospodarném vyuzivani
v souvislosti se zménami klimatu

7) ochrana vody pied znecisténim, véetné ochrany zdroju pitné vody dle Nitratové smérnice
EU

8) ochrana pudy, v¢etné hospodateni s vodou Vv krajing, protieroznich opatieni, novych systémi
hospodareni, integrované ochrany rostlin

9) ochrana zivotniho prostfedi, zvySovani biodiverzity ekosystému

10) metody Slechténi a vyuzivani rozmanitosti genetickych zdroji v souvislosti s ménicimi se
klimatickymi 1 piidnimi podminkami

INTRENI ANALYZA

Na zékladég interni analyvzy ¢innosti vzesly kliové potieby spolku.

- neustdle pracovat na prohloubeni odbornych znalosti a jazykovych dovednosti stéZejnich
¢leni Spolku

- aktivnéji preddvat informace v oblasti vzdélavani dospélych pracujicich v zeméd€lském
sektoru

- aktivnéji informovat zeméd¢€lské prvovyrobce o inovativnich ptistupech v oblasti novych
technologii vyroby v zeméd¢lstvi

- aktivnéji informovat Sirokou vefejnost o vyznamu ekologickych opatfeni zejména o Setieni
vodou a vyuzivani alternativnich zdroju energie

- intenzivnéji ziskavat zpétnou vazbu o pottebach zeméd¢€lskych prvovyrobcl a na n¢ zaméftit
dalsi aktivity Spolku

- rozSifovat vzdélavaci nabidku na zakladé potfeb prvovyrobct, problematiky zemédélstvi,
zivotniho prostfedi, ekologie a tvorby krajiny

- zavadét vzdélavani pomoci digitalnich technologii

- na zaklad¢ pozitivni zpétné vazby chceme posilit socidlni zaméieni Spolku o Cinnosti
zaméiené na seniory

- posilit mezinarodni spolupraci ve vyméné zkuSenosti a ptistupt k napInéni priorit stanovenych
v Naftizeni EU

Clenska zikladna SpolKu je tvoiena ze t¥i skupin ¢lenii:

1. skupina jsou ¢lenové, kteti aktivné pracuji v trvalém pracovnim poméru na rznych pozicich
v zemédélskych druzstvech nebo farmach, ve zpracovatelskych podnicich zemédé€lskych
produktii ¢i dalSich relevantnich organizacich.

2. skupina je sloZena ze ¢lent (senioril), ktefi se stale aktivné zapojuji do jeho ¢innosti, napf.
pracuji ve vyboru nebo jsou pasivnimi pfijemci informaci a poznatkii v oblasti zeméd¢lstvi.

3. skupinu tvoii ¢lenové, kteti zastupuji Sirokou vefejnost se zajmem o zeméde€lské vzdelavani,
zemé&délstvi, zahradni€eni, chovy drobnych zvitat atd.



Klicové oblasti pro vylepSeni profilu spolku a nasledné zkvalitnéni jeho ¢innosti jsou
nasledujici:

1) oblast personalni — chceme ziskat mladé ¢leny pro ¢innosti Spolku z absolventi §koly nebo
mladé farmare a posilit v nich z4jem aktivné pracovat na zdmérech Spolku a nasledné vyuzit
jejich jazykovych znalosti pro mezinarodni spolupraci a zaroven posilit mezigeneracni
vzdélavani

- chceme ziskat dal$i mentory pro mezigeneracni vzdélavani a pro praci s mladymi lidmi

2) oblast odborna — chceme prohloubit odborné a jazykové kompetence kli¢ovych ¢lend
spolku a posilit jejich sebevédomi pro mezinarodni spolupraci
3) oblast socialni — rozsifit nabidku o aktivni ¢innosti Spolku vhodnou pro seniory, ale i dalsi

zajemce s Siroké vetejnosti formou zdravého Zivotniho stylu

4) oblast mezinarodni spoluprace — aktivn¢ se zapojovat do jakékoli mezinarodni spoluprace
a projektii nebo stat se sami koordinatorem projetu v oblasti zemédélské a ekologické
problematiky

ZlepSeni miizeme docilit nékolika zpiisoby:
- samostudiem ¢lent Spolku v profesni oblasti, ve které pracuji, a své zkusSenosti predat cilovym

skupinam formou ptfednasek, besed a workshopii

- umoznénim zahrani¢ni staze v zemédé€lskych firméch, organizacich a farmach, ¢imz se
prohloubi jejich profesni znalosti a porovnani s moznostmi v CR, manualné ruéni dovednosti,
jazykové kompetence, osobnostni schopnosti orientovat se v zahranicnim systému
a problematice (vétSina nasich ¢lenti pracuje spise na urovni intelektualni a chybi jim osvézeni
zkusenosti z provozu)

- monitoring a identifikace problematiky zemédélskych prvovyrobcli a pomoc pii feseni prave
zpusobem, pfenosu informaci a zkusenosti

- monitoring z4jmu vefejnosti a seniort o témata, ktera vhodné posili jejich socidlni zaclenéni
a castetn¢ vykompenzuje jejich pocit osamoceni

- osloveni mladych zemé&délcii a absolventt Skol a predstaveni jim Spolek, jeho zaméry, aktivity
a ¢innosti

V Chrudimi dne 15.1.2020 schvalila valna hromada spolku.

Podpis predsedkyné spolku:
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